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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы
	Количество часов

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	64

	в том числе: 
	

	практические занятия 
	30

	Теоретические занятия
	32

	Самостоятельная работа обучающегося (всего) 
	2

	в том числе:
	

	- самостоятельная проработка конспектов занятий, учебной литературы, учебных пособий;


	2

	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета 
	


2.2. Содержание обучения (КС)
	Наименование разделов и тем и тем
	Содержание учебного материала, практические занятия, самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов

	1
	2
	3

	Раздел 1

Основы предпринимательства.
	
	30

	Тема 1.1. 
Общая характеристика и типология предпринима-тельства. Субъекты предпринимательской деятельности.
	Содержание

Сущность предпринимательства. Классификация предпринимательства. Предпринимательская среда. Субъекты предпринимательской деятельности. Организационно-правовые формы предпринимательской деятельности.
	2

	
	Практическое занятие

Решение ситуационных задач по теме «Организационно-правовые формы предпринимательской деятельности»
Анализ особенностей функционирования различных организационно-правовых форм
	4


	Тема 1.2.

Малый бизнес, его место в системе предприниматель-ства.
	Содержание

Сущность и роль малого предпринимательства в экономики. Государственная политика поддержки и развития малого предпринимательства. Индивидуальный предприниматель-субъект малого предпринимательства.
	2

	
	Практическое занятие

Изучение нормативных документов регулирующих деятельность субъектов малого предпринимательства. 
	4


	Тема 1.3. 
Выбор сферы деятельности и принципы создания нового предприятия.
	Содержание

Создание собственного дела. Порядок создания предприятия. Бизнес-планирование деятельности предпринимателей
	4

	
	Практическое занятие

Составить блок-схему «Этапы приобретения статуса индивидуального предпринимателя».
	4

	Тема 1.4.
Финансовое и налоговое  обеспечение текущей деятельности предпринимательской организации.

	Содержание
Внутренние источники финансирования деятельности предприятия. Основные формы внешнего финансирования предпринимательской деятельности.

Общая характеристика системы налогообложения. Виды налогов, подлежащие уплате в соответствии с общими режимами налогообложения
	4



	
	Практическое занятие

Решение ситуационных задач. Анализ договоров, способствующих привлечению финансовых ресурсов.
	4

	Тема 1.5.

Риск как объективная составляющая предприни-мательской деятельности.

	Содержание
Сущность и классификация рисков. Способы снижения предпринимательских рисков. Сущность и виды ответственности предпринимателей
	6

	
	Практическое занятие

Личностные качества специалиста как фактор предпринимательского риска

Решение тестовых заданий
	4

	Раздел 2. 

Бизнес-планирование
	
	36

	Тема 2.1. 

Бизнес-планирование как элемент экономической политики организации.
	Содержание 

Понятие и сущность бизнес-планирования.

Цели, задачи, предмет бизнес-планирования. Основные понятия в области бизнес-планирования. Роль, место и значение бизнес-планирования в управлении организацией. Сущность объектов планирования в организации. Возможность и необходимость планирования в условиях рыночных отношений. 
	2

	Тема 2.2. 

Структура и функции бизнес-плана.
	Содержание 

Формы планирования и факторы, влияющие на выбор форм планирования. Место бизнес-плана в системе планирования. Основные виды и типы бизнес-планов. Структура, функции и содержание разделов бизнес-плана. Требования, предъявляемые к разработке бизнес-плана. Информационное обеспечение бизнес-планирования.
	4

	
	Практическое занятие

Планирование как наука, вид деятельности и искусство. Анализ структуры бизнес-плана различных торговых организаций.
	2

	Тема 2.3. 

Основные элементы бизнес-планирования.
	Содержание 

Основные элементы бизнес-планирования. Цели организации. Инвестиционный план. Основные технологические проекты бизнес-планирования. Модели информационных, материальных и финансовых потоков при разработке бизнес-плана.
	12

	
	Практическое занятие

Разработка модели бизнес-процессов для предприятия.
	4


	Тема 2.4. 

Анализ результатов и оценка рисков проекта.
	Содержание 

Оценка и анализ эффективности инвестиционных проектов. Оценка и анализ финансовой устойчивости и рентабельности. Анализ безубыточности. Оценка рисков.
	4

	
	Практическое занятие

Оформление разделов бизнес-плана, их информационное обеспечение.

	2


	Тема 2.5. 

Оформление бизнес-плана. Презентация бизнес-плана.
Дифференцированный зачет

	Содержание 

Оформление разделов бизнес-плана. Презентация бизнес-плана и инвестиционного предложения.

	4

	
	Практическое занятие

Подготовка бизнес-плана, текста презентации. Краткое инвестиционное предложение по проекту бизнес-плана.

	2


	
	

	Самостоятельная работа 
Подготовка краткого текста презентации для защиты бизнес-плана.
	2

	ИТОГО
	64


3. условия реализации учебной дисциплины
3.1. Для реализации программы учебной дисциплины используются следующие специальные помещения: 

Кабинет Социально-экономических дисциплин, оснащенный следующим оборудованием и техническими средствами обучения:
- рабочее место преподавателя;

- посадочные места обучающихся (по количеству обучающихся); 

- учебные наглядные пособия (таблицы, плакаты);

- тематические папки дидактических материалов;

-комплект учебно-методической документации;

-комплект учебников (учебных пособий) по количеству обучающихся.
3.2. Информационное обеспечение реализации программы

3.2.1. Печатные издания

Нормативно-правовые акты

1. Федеральный закон от 26.12.2008 N 294-ФЗ (ред. от 05.12.2016) "О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля" (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.01.2017)

2. Федеральный закон от 04.05.2011 N 99-ФЗ (ред. от 30.12.2015) "О лицензировании отдельных видов деятельности" (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.01.2017)

3. Федеральный закон от 24.07.2007 N 209-ФЗ (ред. от 03.07.2016) "О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации" (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.08.2016)

4. Федеральный закон от 11.06.2003 N 74-ФЗ (ред. от 23.06.2014) "О крестьянском (фермерском) хозяйстве"

5. Федеральный закон от 08.08.2001 N 129-ФЗ (ред. от 28.12.2016) "О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей" (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.01.2017)

Основная литература 

1. Бухалков М.И. Управление персоналом: развитие трудового потенциала. – НИЦ Инфра-М, 2016.

2. Брайен Форд, Джей Борнстайн, Патрик Пруэтт. Руководство Ernst & Young по составлению бизнес-планов. – Альпина Паблишер, 2016.

3. Буров В.П. Бизнес-план фирмы. Теория и практика. Гриф УМО МО РФ. – Инфра-М, 2016.

4. Виханский О.С. Менеджмент: Учебник. Гриф МО РФ. – Инфра-М, Магистр, 2016.

5. Горфинкель В.Я. Малое предпринимательство: Учебное пособие. - ИНФРА-М, 2016.

6. Грузина Ю.М., Корнеева И.В., Русакова Г.Н. Основы экономики и финансы фирмы. Пактикум. – Научный Мир, 2017.

7. Малое предпринимательство в России: Стратегический сборник – М.: Рос-стат, 2004.

8. Назарова Н.А. Основы предпринимательской деятельности. Учебное пособие. – Инфра-М, 2016.

9. Орлова Е.Р. Бизнес-план. Методика составления и анализ типовых ошибок. – Омега-Л, 2016.

10. Петров К.Н. Как разработать бизнес-план. 69 готовых бизнес-планов. – Вильямс, 2016.

11. Рубин Ю.Б. Предпринимательство. – Маркет ДС, 2017.

КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе освоения материала: опросы в устной и письменной форме, промежуточное тестирование, самостоятельная работа студентов.
	Результаты обучения (освоенные умения, усвоенные знания)

	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения

	Уметь:
использовать на практике методы планирования и организации работы подразделения;
анализировать организационные структуры управления;
проводить работу по мотивации трудовой деятельности персонала;
применять в профессиональной деятельности приемы делового и управленческого общения;
применять эффективные решения, используя систему методов управления;
учитывать     особенности     менеджмента     в области профессиональной деятельности.

 Знать:
сущность  и  характерные  черты  современного менеджмента, историю его развития; методы  планирования  и   организации   работ  подразделения;
принципы        построения        организационно структуры управления; основы формирования мотивационной политик: организации;
особенности менеджмента в области профессиональной деятельности; внешнюю и внутреннюю среду организации;
цикл менеджмента;
процесс принятия и реализации управленческих решений;
функции менеджмента в рыночной экономике организацию,     планирование,     мотивацию контроль деятельности экономического субъекта; систему методов управления; методику принятия решений; стили             управления, коммуникации, принципы делового общения.
	Практикум,       контрольная      работа, тестирование.
Контроль усвоения знаний проводиться в форме  тестирования и проведения коллоквиума. 

Критерием оценки результатов освоения дисциплины является способность выполнения  профессиональных задач  в ходе самостоятельной работы, выполнения проектов, проведения исследований. 
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